
～ 創 業 予 定 者 か ら 老 舗 ま で ど な た で も 大 歓 迎 ～

無料経営セミナー・無料経営相談

太宰府市商工会 TEL: 092-922-4345

個人商店・小規模事業者・飲食店で、

お話しします！

1
月 
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木)

よ
ろ
ず
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ー

※事前予約制

1月22日
スケジュール

太 宰 府 よ ろ ず 経 営 相 談 窓 口

太宰府よろず経営相談窓口は、太宰府市・太宰府市商工会・福岡県よろず支援拠点が連携して原則毎月
第4木曜日に開設する無料経営相談窓口です。太宰府市外の方、商工会の会員以外の方や創業をお考え
の方もご利用になれます。

【太宰府よろず経営相談窓口】 について

※先 着 順

労使トラブル！正しい伝え方をするセミナー

●始業時刻ギリギリに出勤して「間に合いました」

●長い離席で「息抜きです」

●電車が遅延「遅刻は仕方ないですよね」

●勝手に「残業やりました」

●突然「明日で退職します」

●退職後なのに「有給申請したいです」

相談受付方法

電話予約
・企業名
・お名前
・ご連絡先
・相談希望日時
・相談内容

ご来訪

名刺をお持ちの方は
ご持参ください。

などをお伺いします。
092-922-4345

太宰府市商工会

会    場

申 込 先

太宰府市商工会 (太宰府市観世音寺1-2-1)セミナー・個別相談ともに２階会議室

※参加を希望される方はお電話にてお申込み下さい。

・ 9 :45～10:45 個別相談① 定員1名

・11:00～12:00 個別相談② 定員1名

・13:30～15:00 セミナー
「労使トラブル！正しい伝え方をするセミナー」   定員15名

・15:30～16:30 個別相談③ 定員1名

講師・相談員 小林 史栄
福岡県よろず支援拠点コーディネーター

社会保険労務士

労務問題や人事につい

て、組織の中の「人」

に関する問題解決をサ

ポートします。助成金

の申請もお任せくださ

い！

従業員にどこまで言っても大丈夫？言ったらNＧなのは？

＼従業員に言いたいことが言えずになんかモヤモヤしている経営者の方必見！／

こんなケースで従業員へどう伝えればおかしくないか考えよう
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